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2025年新年伊始，晋南热电公司全
力维护生产稳定运行，在圆煤场的堆取
料机上部，展开了一场两天两夜的回装、
调试机电滑环跨年接力战。

2024年12月31日下午，堆取料机的
主要控制部件——机电滑环检修后，运

到圆煤场，起吊至十多米高的取料机上
部。然后两台倒链轮番协助，送入筒体
内部，开始回装。1月1日、2日，连续两
天两夜，设备维护部布置专业人员进行
机电滑环的接线恢复和调试。

现场回装工作涉及吊装、滑环支架
焊接、上百斤的滑环移入筒体空洞。首
先由机务员工操作，支架固定、滑环整体
就位、调整。为给电气专业第二天的电
源和控制线路连接创造先决条件，机务
人员持续工作至元旦凌晨3点完成回装
后才撤离。

元旦当天，电气人员接力进行电源
和控制线路连接、调试工作。而这一切
都是在非常狭小、昏暗、憋闷的筒体内展
开的。进入机电滑环位置，要从爬梯经
过2尺高的空洞垂直角度钻到支架平台
上，一个人勉强能侧身移动。电气连接
电源和控制线路，有三十多路电缆、线路
端环绕着接线，一个应急照明灯能照亮
１平方米的空间，操作人员要踮脚、侧
身、不断移动照明和调整位置、认真对照

编号，精确连接、紧固各个接线端。不到
一个小时，就累得一身大汗，几个人轮流
作业，才能保持工作进度。

从元旦早上持续到晚上9点，主要滑
环线路基本连接完成。2日上午，作业人
员又再次进入现场，对电缆、端子、穿线
孔进行全面加固、密封、检查。下午，通
电调试，16时，刮板转动和悬臂左右转移
均试运正常，符合运行各项指标，正式启
动投运。

经过两天两夜的紧张作业，检修和
安管人员盯守现场，对吊装、用电、高空
作业的安全技术措施严格监督，克服环
境狭窄、光线昏暗、空气流通不畅、连续
作业等困难，精细操作，耐心加细心，终
于顺利完成这场跨年检修接力战。

（周国利 摄影报道）

近年来，福能新能源公司顺应电力产
业升级和高质量发展要求，坚持“人才是
发展的第一资源”理念，把培育“金牌工
匠”作为推动企业高质量发展的重要抓
手，在量体裁衣的培育模式下，2023年成
功培养出多名省、区劳动模范、省“金牌工
匠”和“数字工匠”，2024 年又有 7 名职工
获省“金牌工匠”申报资格。每一名先进
模范代表人物都彰显出福能新能源公司
的人才培育机制的活力与风采。

精神塑人，激发向上动力
“价值感、自豪感是这座展馆给予我

们的深刻体会，在这里大家可以清楚看
到，我们福能新能源是如何将青春和热血
洒向八闽大地，换来了一座座迎风矗立的
风机和源源不断输出的绿色能源。”该公
司党群部兼职讲解员蔡小康在文化展厅

对来宾介绍时情绪高昂。
该公司自成立以来，在福建能源石化

集团党委的人才战略引领下，把人才工作
作为“头号工程”强力推进。公司党委高度
重视思想教育、精神引领和文化熏陶，不断
挖掘、推树对集团公司发展有卓越贡献、充
分展现能化精神的先模代表，并采取宣讲
报告会等形式，以身边事教育身边人，以身
边人感染身边人，激发广大职工向上的内
生动力。

在近期的新员工入职见面会上，该公
司党委书记、执行董事邓辉昌热情洋溢地
介绍集团的产业布局和发展状况及集团
的“一二三四五”发展战略，劝导年轻人融
入集团发展大潮，将一颗颗奋进的种子种
在新员工心中。“我们主要是让身边的年
轻人在公司培养之下，清楚自己的职业追

求，把个人发展融入新时代能源发展大
潮，为集团电力事业发展贡献自己的力
量。”该公司人力资源部经理李灿庆说。

平台育人，厚植成才沃土
千秋基业，人才为本。习近平总书记

多次强调，国家发展靠人才，民族振兴靠人
才。在福建能源石化集团党委指导下，该
公司逐步建立完善的人才培养体系和育人
平台，助力职工成长成才。

培训赋能为先。该公司实行“导师带
徒”一对一培养机制，量体裁衣培育，再采
取线上线下齐发力、内培外培同强化的形
式，引进“安培在线”线上培训平台，线下
开展“新能源大讲堂”活动，对内邀请专家
走进来，对外组织技能人才参加行业培
训，帮助职工拓宽视野、提升能力。

再辅以赛促练。坚持“全员参与、立

足岗位、注重实效”，开展福建省风电运维
技能大赛、组织参加集团安全技能竞赛
等，以考促练，以练促学，让职工在竞技赛
场展现自我风采，利用技能竞赛的“明星
效应”“流量效应”，把竞赛“平台”作为宣
传“舞台”，让社会各界从不同角度领略技
能人才的风采和魅力，吸引更多优秀青年
职工投身到“技能兴企”的宏伟事业中，为
培育壮大高技能人才队伍广泛播撒理想
的种子。

下一步，该公司将继续加大人才培养
力度，充分发挥企业文化建设的支持作用，
构建人才培养与发展新格局，不断加强内
生力量建设，为火电、抽水蓄能等电力行业
输送人才，为福建能源石化集团“致力于成
为可持续发展的世界一流能源化工企业”
的愿景贡献新的力量。 （林剑辉）

量体裁衣，打造“工匠”培育沃土
福能新能源公司人才培育卓见成效
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两天两夜的跨年接力战

1 月 5 日 ，
福建煤电公司
翠屏山煤矿井
下一台耙岩机
突发故障被调
出 至 维 修 车
间。为尽快恢
复生产，机修人
员放弃周末休
息，紧急抢修故
障耙岩机，经过
2个多小时的维
修加固，最终完
成抢修任务，保
障安全生产正
常进行。
（邱 素 梅 张 文
环 摄）

本报讯 近日，晋江气电
公司所属金井风电场SVG（静
止无功补偿装置）升级改造后
顺利送电投入使用，进一步提
升了供电质量保障水平。

据了解，金井风电场原
SVG设备已投运12年，在电网
发生故障时，高、低电压穿越能
力较弱，对于新型电力系统适
应性较差。为了满足当前国家
标准对于风电机组高低压穿越
能力要求，更好适应未来风电
发展趋势，晋江气电公司决定
采用最新一代的SVG装置。

旧 SVG 设备采用强迫风
冷方式，海边高盐高湿气候易
造成冷却设备受潮、过滤网积
灰等问题，导致冷却效率逐渐
降低。为解决 SVG 设备内元
器件发热问题，新SVG设备采
用先进的水冷工艺，实行全自
动化控制，并且设置多重安全
保护，冷却效率提升的同时安
全性也得到保障。

在SVG装置升级改造前，
晋江气电公司电气专业技术人
员深入了解新型 SVG 装置技
术参数，综合考虑旧有设备的
适配性，经过调研及评估论证，
35kV 变 压 器 被 保 留 适 配 新
SVG装置。设备的充分利旧，
一方面降低了设备改造成本，
另一方面也缩短了停电检修时
间。同时，该公司利用此次检
修契机对变压器进行全面的除
锈刷漆、瓷瓶清洗、更换螺栓等
维护保养，并进行预防性试验，
进一步提升其运行安全性。

金井风电场 SVG 升级改
造工期仅20天，涵盖旧设备拆
除、场地改造、新设备安装以及
后期调试等 4 项重要任务，时
间紧、任务重、涉及人员多。晋江气电公
司以安全、工期、质量为龙头，积极协调、
合理规划，统筹推进施工进度。施工过程
中，为避免水管和电缆同沟敷设，项目负
责人当机立断，重新规划冷却水管走线，
绕过电缆隧道并且不影响原设计的冷却
水要求，确保新SVG设备按期完工，顺利
投运。

新SVG装置投运后将能够快速、准确
地响应电网需求变化，通过动态调整输出
无功功率来维持电压水平稳定，从而有效
解决因风力发电间歇性能源接入所带来
的电压波动问题。此外，该装置还具备减
少线路损耗、优化电网潮流分布等功能。

（吴清晓）


