
2024年12月
30 日，厦门京闽中心
酒店召开 2025 年“开
门红”启动会，统筹谋
划2025年工作思路和
目标，全力以赴起好
步、开好局，创造新业
绩、实现新跨越。

（王馨 摄）
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福建省能源石化集团
阳光采购平台正式上线运行

本报讯 2024 年 12 月 24 日至 25 日，
福建省能源石化集团在福州成功举办阳
光采购平台上线推介暨专场培训。该平
台是集团采购管理数字化建设的重要一
步，由石化供销公司建设运营，旨在通过
数字化技术提升采购效率。集团副总经
理朱玉武强调平台对采购数智化转型的
重要性，并提出发展要求。活动还包括电
子商城直采平台首单业务展示和实操培
训，以线上线下结合形式进行，各权属企
业代表参加。 （章 涛）

福能新能源公司
成功签订多年期绿电交易协议

本报讯 2024年12月31日，福能新能
源公司2025-2027年度绿色电力双边协商
交易合同通过省电力交易中心安全校核并
在电力交易平台上正式生成。

该项目是福建省首批次《绿电多年期
省内绿色电力双边协商交易协议》。在该
公司积极沟通下，成功在2024年最后一天
携手省配售电公司与福化鲁华公司签订下
多年期绿电交易协议。该协议不仅可以锁
定未来 3 年的电力销售价格和销售量，从
而避免因市场价格波动而带来的收入不确
定性，为企业提供长期稳定的收入来源，也
通过参与多年绿电交易向社会传递集团公
司履行环保责任、推动绿色发展的积极信
号，有助于提升企业影响力和市场竞争
力。 （赖诗剑 林剑辉）

为了助力矿井向2025年一
季度生产经营“开门红”冲刺提供优
质的机运后勤保障，2024年12月30-
31日，永安煤业公司池坪芦坑煤矿机
运队利用矿井停产的时机，对井上下
的机电设备进行检修。（陈思洲 摄）

2024年，晋江气电公司各部门聚焦年
度任务，围绕安全生产、保电稳供、联动营
销、绿色发展、党建引领等工作持续发力，
用实干实绩交出一份厚重的答卷，为新一
年高质量发展奠定坚实基础。

守牢安全生产基本盘
习近平总书记强调：“要以‘时时放心

不下’的责任感抓好安全生产。”晋江气电
公司严格落实安全生产责任，践行“有感
领导”，实施特殊时段安全严管模式，稳步
推进安全生产治本攻坚三年行动，落实双
重预防机制建设，定期开展安全风险辨识
及评估，抓重点、抓薄弱环节，建立重大事
故隐患数据库，细化隐患排查治理清单，
推动重大安全风险防范。

在现场监管环节，晋江气电公司开展
电力安全生产反“三违”专项行动，强化

“两票三制”监督，升级生产区域监控系
统，利用“AI+物联感知”技术预警违章行
为。全年组织了19次安全检查，涵盖春秋

检、消防、有限空间、交通安全等方面，确
保安全隐患整治落实到位。

同时，晋江气电公司注重群防群治，
推动承包商安全管理融合，积极开展“安
全生产月”和“消防宣传月”活动，完善防
台防汛工作及应急演练，完成机组CEMS
系统、雨污分离环保系统等改造工作。

稳健完成保电任务
2024年，晋江气电公司4台燃气机组

安全启停超过500台次，风机可利用率达
99.4%，高效完成迎峰度夏及重大节点的
保电任务。

该公司设备管理部经理王路介绍，随
着机组服役时间增长，各系统设备逐渐进
入健康衰退期，公司始终将设备治理放在
首位。通过高质量完成2号机A修、4号机
C修、3号机C修等任务，全厂压气机P5包
升级工作全面完成，解决了叶片断裂、定
子绝缘损坏等隐患。同时，完成循环水泵
振动治理等专项提升行动，设备运行效率

和安全性进一步提高。
多举措提升经营效益

晋江气电公司始终牢记作为国有发
电企业的责任与使命，面对经营压力，公
司主动调整营销策略，积极争取政策支
持。公司通过优化启停操作，实现机组连
运97台次，创历史新高，冷态启动次数同
比减少 13 次，气耗率达到近年来最低水
平。

此外，晋江气电公司持续下好营销
“全盘棋”，争取启停调峰补偿机制，力促
未用气量指标结转到2025年使用，进一步
提升经营效益。

多元化加快绿色转型步伐
在推动高效清洁能源发展的过程中，

晋江气电公司加快多元化发展布局。
2024年，公司围绕“做大光伏、做强气电、
做优风电”的发展思路，完成多个分布式
光伏项目的实施决策，并积极推进燃气电
厂二期双气源机制建设，取得良好关注。

同时，公司提前介入泉州海上风电规划，
并签订3份“千乡万村驭风行动”合作框架
协议，推动风电储能项目顺利落地。

强党建助推融合发展
晋江气电公司坚持党建引领，党群工

作部以服务公司中心工作为核心，抓党
建、促融合，取得了党建实、工会暖、团青
活的显著成效。公司不断深化“风光气
电·红”党建品牌，推动“党员先锋工程”等
专项行动落实。通过“气电之星”技能竞
赛等活动，提升员工技能水平，同时组织
廉洁部室试点建设，强化党纪教育和监督
工作。

展望2025年，晋江气电公司将继续贯
彻集团“一二三四五”发展战略，聚焦提升
本质安全水平，加快推动项目进程，深化
营销创新，强化设备整治，优化内部流程，
推动党建工作与生产经营深度融合，助力
公司在集团打造世界一流能源化工企业
的征程上再创佳绩。 （王素环）

奋力拼搏奋力拼搏 收获硕果收获硕果
晋江气电公司2024年各项工作圆满收官

（上接一版）
多方面推进技改技措

该公司积极实施多项技改技措，在降
低运行成本、提高生产效率方面成果斐
然。在物流运输方面，公司将 PTA 吨袋
运输改为槽车运输，此举提升了物流运输
效率，优化了运营成本结构，减少装卸次
数和人力成本，实现降本增效 50 万余元。

2024年11 月，公司自用LNG气化站
建成投用，由管道输送天然气改为自行采
购液化 LNG 并气化，大幅降低天然气成
本。在能源利用方面，公司将大量放空的
压缩空气替代两台 75kW磁悬浮空压机，
为污水生化处理提供充足空气及化学需

氧量，这不仅降低了机器损耗和污水处理
设备的维护成本，延长了设备使用寿命，
还减少了能耗成本，使污水处理更加高
效、节能、环保。

公司质监中心采用国产COD试剂替
代进口COD试剂，既节约了成本，又减少
环境污染物排放，达成经济效益与环境效
益的双赢。

多靶位推进精细管理
该公司通过在精细管理方面做足文

章，不仅在资金使用和成本节约上取得了
成效，还在能源利用方面实现了优化。

公司资产财务部主动与区税务局、财
政局沟通，8月首笔留抵退税款如期到位，

减少了公司的贷款利息支出。去年 6 月
份，成功完成BDO/PBT项目安全防范用
地面积备案，申请减免该项目安防用地土
地使用税。此外，通过合理运用项目前期
贷，进一步统筹资金成本，为公司减少数
十万元财务费用支出。

通过多方技术交流，将PBT产品的包
装袋规格由 900 公斤/袋改为 1000 公斤/
袋，有效降低包装袋使用量，有利于节约
包装成本支出。醋酸乙烯装置组将汽包
发生蒸汽切入 0.3MPa 低压蒸汽管网，实
现了蒸汽并网回收再利用，在能源综合利
用和节能减排领域迈出重要一步。

据不完全统计，2024 年，该公司降本

增效收益达1477万元，其中通过优化生产
运行参数，实现增效258万元；通过提升设
备运维水平，实现增效251万元；通过技改
技措，实现增效746万元；通过推进精细管
理，实现增效222万元。

近期，海泉化学制定了2025年降本增
效计划项目41项，主要包括空分空压压缩
氮气系统技改、合成汽包蒸汽提前并网回
收、实施火炬节能降耗技改等，不断在“提
质增效”上做好加法，在“节支降耗”上做
好减法，全力打好降本增效持久战，助推
公司可持续高质量发展。

（陈政 阙晓梅）


